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RESOLUCAO N° 04-2023 de 08 de novembro de 2023

Aprova o Regimento Interno da
Faculdade de Engenharia de Energia

do Campus Universitario de
Ananindeua da Universidade Federal
do Para.

O COORDENADOR DO CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA, no uso das
atribui¢des que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UFPA, e o Regimento do Campus

Ananindeua, promulga a seguinte.

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Faculdade de Engenharia de Energia, do Campus
Universitario de Ananindeua da UFPA.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua homologagao pelo Conselho Deliberativo do
Campus.

Campus Universitario de Ananindeua da Universidade Federal do Para, 08 de novembro de 2023.

ALCY FAVACHO RIBEIRO
Coordenador do Campus Ananindeua/UFPA
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TITULO I

DA FACULDADE DE ENGENHARIA DE ENERGIA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1°. A FACULDADE DE ENGENHARIA DE ENERGIA, do CAMPUS DE ANANINDEUA
da Universidade Federal do Para (UFPA), subunidade académica de formacao profissional superior,
em nivel de graduagdo, voltada para a area de conhecimento da ENGENHARIA DE ENERGIA, ¢

regida por este Regimento Interno.

Art. 2°. A FACULDADE DE ENGENHARIA DE ENERGIA ¢ 6rgdo com autonomia académica e
administrativa, que tem como objetivos proporcionar o ensino, por meio de cursos regulares de
graduagdo, a pesquisa e a extensdo, na forma do Regimento da sua Unidade Académica e do

Estatuto e Regimento Geral da UFPA.

Art. 3°. Para alcangar seus objetivos, a FACULDADE DE ENGENHARIA DE ENERGIA devera
cumprir a politica de ensino, de pesquisa e de extensdo na forma prevista no Estatuto e no
Regimento Geral da UFPA, em consonancia com as diretrizes do seu projeto politico-pedagdgico,
por meio de programagdo aprovada pelo Conselho da Faculdade e supervisionada pela Dire¢do da

Faculdade e pelas Camaras de Ensino e de Pesquisa e Extensao.
Art. 4°. Para a consecug¢do de seus objetivos, a FACULDADE DE ENGENHARIA DE ENERGIA
poderda propor a celebracdo de convénios e contratos com entidades nacionais e estrangeiras,
visando a internacionalizac¢ao da faculdade.
TITULO IT
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO
CAPITULO1

DO CONSELHO DA FACULDADE

Art. 5°. O Conselho, 6rgao maximo da Faculdade, tem a seguinte composi¢ao:

I — O Diretor da Faculdade, como seu Presidente;



I — O Vice — Diretor (ou Diretor - Adjunto), na qualidade de Coordenador da Camara de Ensino de
Graduagao;

IIT — O Coordenador da Camara de Pesquisa e Extensao;

IV — Representante(s) discente(s) da graduagao;

V — Representante(s) dos servidores técnico-administrativos;

VI — Todos os docentes da Faculdade.

§ 1° - A representacao discente, equivalente a dez por cento do nimero de membros docentes do

Conselho;

§ 2° - A representacao dos servidores técnico-administrativos, vinculados a Faculdade, equivalente

a no maximo vinte por cento do nimero de membros docentes do Conselho;

§ 3° - Os professores visitantes e substitutos vinculados a Faculdade poderdo participar do

Conselho, sem direito a voto.

Art. 6°. A vinculag@o do docente a Faculdade dar-se-a por concurso para atender a faculdade, seja
de carater substituto ou permanente ou por transferéncia, autorizada pela Administragdo Superior da

Universidade.

Art. 7°. A representagdo das categorias no Conselho do Campus ¢ definida conforme o disposto no

Regimento Geral da UFPA e no Regimento do Campus.

Art. 8°. As normas de funcionamento do Conselho sdo definidas conforme o disposto no Regimento

Geral da UFPA e no Regimento do Campus.

Art. 9°. Compete ao Conselho da Faculdade:

I — Elaborar e apreciar o Regimento Interno da Faculdade e submeté-lo a aprovagdo da sua Unidade
Académica, bem como ao CONSUN, assim como deliberar sobre propostas de sua reforma, pelo
voto de dois tercos (2/3) dos seus membros;

IT — Propor a criagdo, o desmembramento, a fusdo, a extingdo e a alteragdo de qualquer 6rgao
vinculado a respectiva Faculdade;

IIT — Definir o funcionamento académico e administrativo da Faculdade, em consonincia com as

normas da Unidade Académica, da UFPA e da legislagdo vigente;



IV — Supervisionar as atividades das Céamaras, da Secretaria da Faculdade e das Comissdes
Permanentes;

V — Apreciar a proposta orgamentaria da Faculdade, elaborada em conjunto com as Camaras, com
as Comissoes Permanentes e com a Secretaria da Faculdade, e aprovar seu plano de aplicagao;

VI — Deliberar sobre solicitacdo de concursos publicos para provimento de vagas as carreiras
docente e técnico-administrativa e abertura de processo seletivo para contratagdo de substitutos,
ouvidas as Camaras e Comissoes Permanentes;

VII — Instituir comissdes examinadoras de concursos para provimento de cargos ou contratacdo de
professor;

VIII — Deliberar sobre pedidos de remog¢ao ou movimentagao de docente e técnico-administrativo;
IX — Deliberar o desempenho e a progressao de docente e técnico-administrativo, respeitadas as
normas e as politicas estabelecidas pela Unidade Académica e pela UFPA;

X — Aprovar relatérios de desempenho de docente e técnico-administrativo para fins de
acompanhamento, estagios probatorios e progressoes na carreira;

XI — Deliberar sobre afastamento de docente e técnico-administrativo para fins de aperfeigoamento
ou capacitagao ou prestacdo de cooperagao técnica,

XII — Praticar os atos de sua algada relativos ao regime disciplinar;

XIIT — Julgar os recursos que lhe forem interpostos;

XIV — Instituir comissoes, especificando expressamente suas respectivas competéncias;

XV — Organizar o processo eleitoral para nomeacdo do Diretor e do Diretor-Adjunto da
FACULDADE DE ENGENHARIA DE ENERGIA, respeitado o disposto no Regimento da
Unidade Académica, no Estatuto da UFPA, no Regimento Geral da UFPA e na legislacdo vigente;
XVI — Propor, motivadamente, pelo voto de dois ter¢os (2/3) de seus membros, a destituicdo do
Diretor e/ou do Diretor-Adjunto;

XVII — Apreciar as contas da gestdo do Diretor da Faculdade;

XVII — Apreciar o veto do Diretor as decisdes do Conselho;

XIX — Eleger, dentre os seus membros, os integrantes das Camaras ¢ Comissdes Permanentes;

XX - Decidir sobre matéria omissa, na esfera de sua competéncia.

Art. 10. O Conselho da FACULDADE DE ENGENHARIA DE ENERGIA organizar-se-4 em duas
camaras e duas comissdes permanentes € sua convocagdo € funcionamento serdao regidos, no que
couber, pelo Regimento Geral da Unidade Académica e da Universidade:

I. Camara de Ensino de Graduacao;

II. Camara de Pesquisa e Extensao;

III. Comissao Permanente de Avaliagao;



IV. Comissao Permanente de Or¢camento ¢ Finangas;

§ 1°. A Camara de Ensino de Graduagao sera constituida pelo Diretor Adjunto, por dois professores

da Faculdade, por um representante discente da Graduacgao e coordenada pelo Diretor Adjunto.

§ 2°. A Camara de Pesquisa e Extensdo sera constituida por um coordenador docente, indicado pelo

Diretor da Faculdade, por dois professores da Faculdade e por um representante discente.

§ 3° A Comissdao Permanente de Avaliagdo serd constituida por trés professores, por um
representante técnico administrativo, por um representante discente e a sua presidéncia sera

exercida por um dos seus integrantes docentes.

§ 4°. A Comissdao Permanente de Orgamento e Finangas serd constituida por trés professores, por
um representante técnico administrativo, por um representante discente e a sua presidéncia sera

exercida por um dos seus integrantes docentes.

§ 5° O Conselho da FACULDADE DE ENGENHARIA DE ENERGIA reunir-se-a ordinariamente
uma vez ao més e extraordinariamente sempre que convocada pelo Diretor ou por dois tergos (2/3)

de seus membros.

§ 6°. As Camaras serdo compostas por membros do Conselho, com mandatos de dois (2) anos.

Art. 11. Compete a Camara de Ensino de Graduagao:

I - Emitir parecer sobre:

a) projetos de normas complementares do ensino de Graduagao;

b) propostas de planos e projetos de ensino, bem como os seus desdobramentos ¢ os de sua
execugao, inclusive para efeito orcamentario;

¢) proposta de criag@o e extingdo de cursos e dos seus respectivos planos e projetos pedagogicos;

d) propostas de participagdo da Faculdade em programas de iniciativa propria ou de terceiros no
campo do ensino;

e) os planos de concurso publico para docentes;

f) processo disciplinar de discente;

g) quaisquer outros assuntos relacionados com o ensino que devam ser objeto de deliberacdo do
Conselho.

II - Deliberar sobre:



a) matéria relacionada com o ensino, ja decidida por jurisprudéncia normativa do plenario do

Conselho da Faculdade, da Congregacao da Unidade Académica ou do CONSEPE.

Art. 12. Compete a Camara de Pesquisa e Extensao:

I - Emitir parecer sobre:

a) normas complementares sobre o regime de pesquisa e extensdo na Faculdade;

b) planos plurianuais e anuais de pesquisa e extensdo, bem como os seus desdobramentos e os de
sua execugao, inclusive para efeito orgamentario;

c¢) propostas de participacdo da Faculdade em programas de iniciativa propria ou de outrem, no
campo da pesquisa e da extensdo, que importem cooperacao com entidades do pais ou do exterior;
d) programas e projetos de pesquisa integrados com o ensino € a extensao.

e) processo disciplinar discente;

f) quaisquer outros assuntos relacionados com a pesquisa e extensdo, que devam ser objetos de
deliberagao da Conselho;

IT - Deliberar sobre:

a) matéria relacionada com a pesquisa e a extensdo, ja decidida por jurisprudéncia normativa do

plenério do Conselho da Faculdade, da Congregacao da Unidade Académica ou do CONSEPE;

Art. 13. Compete a Comissao Permanente de Avaliagdo:

I - Emitir parecer sobre:

a) normas complementares sobre o processo de avaliacdo na Faculdade;

b) o relatorio anual de atividades da Faculdade;

¢) processo de progressao funcional de docentes e técnicos administrativos;

d) quaisquer outros assuntos relacionados com a avaliagdo da Faculdade, que devam ser objeto de
deliberagao do Conselho.

I - Deliberar sobre:

a) matéria relacionada com a avaliacdo da Faculdade, ja decidida por jurisprudéncia normativa do
plenario do Conselho da Faculdade, da Congregacdo da Unidade Académica ou dos Conselhos

Superiores da UFPA.

Art. 14. Compete a Comissao Permanente de Orcamento e Finangas:
I - Emitir parecer sobre:
a) normas complementares relativas ao processo de analise orcamentaria e financeira da Faculdade;

b) execucgdo or¢camentaria anual da Faculdade;



¢) quaisquer outros assuntos relacionados com a analise or¢camentaria e financeira; da Faculdade,
que devam ser objeto de deliberagdo do Conselho.

II - Deliberar sobre:

a) matéria relacionada com a andalise orcamentéaria e financeira da Faculdade, ja decidida por
jurisprudéncia normativa do plendrio do Conselho da Faculdade, da Congregacdo da Unidade

Académica ou dos Conselhos Superiores da UFPA.

Art. 15. As representagdes nos o0rgdos colegiados da Faculdade serdo disciplinadas pelas seguintes
normas:

I — os representantes e suplentes dos docentes e dos técnico-administrativos serdo eleitos pelo voto
direto e secreto dos seus respectivos pares;

I — os representantes e respectivos suplentes dos docentes e técnico-administrativos deverao
pertencer ao quadro efetivo de pessoal da Instituicdo e exercerdo seus mandatos por dois anos,
podendo ser reconduzidos uma vez, por eleigao;

IIT — os representantes do corpo discente, indicados conforme critérios definidos pelo movimento
estudantil em seus estatutos, exercerao seus mandatos por um ano, podendo ser reconduzidos uma
vez;

IV — os pesquisadores e os professores visitantes e temporarios poderdo participar dos 6rgaos
colegiados da Faculdade, sem direito a voto;

V — os membros das Comissdes Permanentes da Faculdade terdo seus mandatos acrescidos de um

ano, no primeiro mandato, para ficarem defasados do mandato do Diretor da Faculdade;

Art. 16. Sao atribuicdes do Conselho da Faculdade:

I - planejar, definir e supervisionar a execucdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo e
avaliar os Planos Individuais de Trabalho dos docentes;

IT — estabelecer os programas das atividades académicas curriculares sob sua responsabilidade, ou
suas modificagdes, respeitadas as disposi¢des vigentes;

IIT - zelar pela regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo Curso;

IV - distribuir entre os membros da Faculdade, os encargos de ensino, extensdo e pesquisa no que
couber;

V - propor intercambio com empresas publicas e privadas visando ao aperfeigoamento do ensino, da
pesquisa e da extensao;

VI — criar, agregar ou extinguir comissdes permanentes ou especiais sob sua responsabilidade;

VII — propor a admissao e a dispensa de servidores, bem como modifica¢des do regime de trabalho;

VIII - criar comissdes para assessora-lo em assuntos de seu ambito de competéncia;



IX - estabelecer composicdo € o mandato de suas comissdes internas, quando necessario, bem
como proceder as eleigdes respectivas;

X - indicar representantes para os 6rgaos € comissoes internas ou externas a Unidade;

XI- estabelecer a politica de qualificagao docente;

XII - incentivar e organizar programas de pesquisas cientifico-tecnologicas e didaticas;

XIII - incentivar a producao cientifica do corpo docente;

XIV — opinar sobre pedidos de afastamento de servidores para fins de aperfeicoamento ou
cooperacao técnica, estabelecendo o acompanhamento e a avaliagdo dessas atividades;

XV —solicitar a dire¢do da Unidade Académica e a Congregagdo concurso publico para provimento
de vaga as carreiras docente e técnico-administrativa e abertura de processo seletivo para
contratagdo de temporarios;

XVI — propor a Unidade Académica critérios especificos para a avaliacdo do desempenho e da
progressdo de servidores, respeitadas as normas e as politicas estabelecidas pela Universidade;
XVII — manifestar-se sobre o desempenho de servidores, para fins de acompanhamento, aprovacao
de relatdrios, estagio probatdrio e progressao na carreira;

XVIII — elaborar a proposta orcamentaria ¢ o plano de aplicacdo de verbas, submetendo-os a
Unidade Académica;

IXX — indicar ou propor membros de comissdes examinadoras de concursos para provimento de
cargos ou empregos de professor;

XX — manifestar-se previamente sobre contratos, acordos e convénios de interesse da Faculdade,
bem como sobre projetos de prestacdo de servigos a serem executados, € assegurar que sua
realizacdo se dé em observancia as normas pertinentes;

XXI — decidir questdes referentes a matricula, opgao, dispensa e inclusao de atividades académicas
curriculares, aproveitamento de estudos e obtencdo de titulos, bem como das representacdes e
recursos contra matéria didatica, obedecidas a legislagdo e normas pertinentes;

XXII — coordenar e executar os procedimentos de avaliacdo dos cursos vinculados a Faculdade;
XXIII - representar junto a Unidade Académica, no caso de infracao disciplinar;

XXIV — organizar e realizar as elei¢cOes para a direcdo/coordenacdo da Faculdade de acordo com
que estabelecer o seu Regimento;

XXV — propor, motivadamente, pelo voto de dois tergos (2/3) de seus membros, a destitui¢do do
Diretor e do Diretor Adjunto;

XXVI - elaborar, avaliar e atualizar o projeto pedagogico do curso sob sua responsabilidade;
XXVII — decidir questdes referentes a matricula, opg¢do, dispensa e inclusdo de atividades
académicas curriculares, aproveitamento de estudos e obtencdo de titulos, bem como das

representacoes e recursos relativos a matéria didatica, obedecidas a legislagdo e normas pertinentes;
10



XXVIII — cumprir outras atribui¢des decorrentes do prescrito neste Regimento, no Regimento da

Unidade Académica, no Estatuto da UFPA e no Regimento Geral da UFPA.

CAPITULO II

DA DIRECAO DA FACULDADE

Art. 17. A coordenacdo e supervisdo da Faculdade caberd ao seu Diretor, que serd substituido em

suas faltas e impedimentos pelo Diretor-Adjunto.

Art. 18. O Diretor e o Diretor-Adjunto da Faculdade serdo eleitos em conformidade com o
Regimento Interno da Unidade e Resolucdes especificas, para um mandato de dois (2) anos,

podendo ser reconduzidos uma (1) vez.

Paragrafo Unico. Somente poderdo concorrer aos cargos a que se refere o caput deste artigo

docentes efetivos vinculados a Faculdade, preferencialmente os portadores de titulo de doutor.

Art. 19. A nomeagdo do Diretor e Diretor-Adjunto de Subunidade sera feita pelo Reitor, apds

processo eleitoral.

Art. 20. Compete ao Diretor da Faculdade:

I — Dirigir e representar a Faculdade;

IT — Convocar e presidir as reunides do Conselho da Faculdade;

III — Supervisionar, em conjunto com o Conselho, as atividades académicas e o0s servigos
administrativos, financeiros, patrimoniais e de recursos humanos da Faculdade;

IV — Cumprir e fazer cumprir, no ambito da Faculdade, as disposi¢cdes do Estatuto, do Regimento
Geral da UFPA, do Regimento do Campus Universitario de Ananindeua e as deste Regimento, sem
prejuizo das demais normas vigentes sobre matéria de sua competéncia;

V — Decidir sobre a distribuicao do pessoal técnico-administrativo vinculado a Faculdade;

VI — Assinar diplomas e certificados referentes ao curso sob a responsabilidade da Faculdade;

VII — Instituir comissdes para estudos de temas e execugdo de projetos especificos;

VIII — Adotar, em caso de urgéncia, medidas indispensaveis e resolver os casos omissos, ad

referendum do Conselho, submetendo seu ato a ratificacdo na préxima reunido;
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IX — Apresentar ao Conselho, apds o encerramento do ano letivo, relatorio das atividades
desenvolvidas, acompanhado de propostas visando o aperfeicoamento das atividades da Faculdade,
encaminhando-o ap6s aprovagao a instancia competente;

X — Representar a Faculdade no Conselho do Campus de Ananindeua da UFPA.

XI - Compete ao Diretor da Faculdade, a indicagdo do Coordenador da Camara de Pesquisa e
Extensdo, dentre os docentes-pesquisadores do Conselho da Faculdade;

XII - Zelar pela regularidade do ensino das disciplinas ministradas pela Faculdade;

XIII - Zelar pelo cumprimento da legislacdo referente aos regimes de trabalho do corpo docente;

Art. 21. S@o competéncias do Diretor-Adjunto da Faculdade substituir o Diretor em suas faltas e
impedimentos, colaborar com este na supervisdo das atividades didatico-cientificas e
administrativas da Faculdade e desempenhar as fungdes que lhe forem delegadas pelo titular ou

determinadas pelo Conselho da Faculdade.

Pardgrafo inico. Nas faltas e impedimentos, o Diretor-Adjunto sera substituido pelo coordenador da

camara de pesquisa e extensao, € no seu impedimento pelo decano do Conselho.

CAPITULO III

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA FACULDADE

Art. 22. Integram a estrutura académico-administrativa da Faculdade:

I — A Secretaria Executiva da Faculdade;

II — A Camara de Ensino;

III — A Camara de Pesquisa e Extensao;

IV — A Comissao Permanente de Avaliagao;

V — A Comissao Permanente de Or¢amento e Finangas.

Paragrafo unico - As Camaras e Comissdes Permanentes competem prestar a Dire¢io da Faculdade
0 apoio académico e administrativo necessario ao desempenho das atividades de ensino, pesquisa e

extensao.

Art. 23. A Secretaria Executiva da Faculdade ¢ um 6rgao de apoio administrativo e terd as seguintes
atribuigoes:
I — Executar as atividades pertinentes aos servicos técnico-administrativos da Faculdade;

IT — Secretariar as reunides do Conselho da Faculdade e outras determinadas pela Direc¢ao;
12



IIT — Organizar, conservar e providenciar o arquivamento dos documentos da Faculdade;

IV — Providenciar o encaminhamento de expedientes ¢ adotar medidas urgentes, necessarias a
continuidade dos servigos;

V — Auxiliar na tramitagao de concursos publicos e processos seletivos;

VI — Auxiliar na divulgacdo de publicacdes, eventos e calendarios de atividades de ensino, de
extensdo e de pesquisa da Faculdade;

VII — Registrar a entrada e saida de documentos e processos na Faculdade;

VIII- Encaminhar, acompanhar ¢ informar a tramitacao dos documentos e processos;

IX — Outras atividades compativeis com suas atribuigdes, que lhe forem designadas pela Dire¢ao da

Faculdade.

Art. 24. Sao atribui¢cOes da Camara de Ensino de Graduagao:

I — Articular com os 6rgdos da UFPA visando a assegurar o fluxo sistematico de informacdes na
esfera de sua competéncia;

II — Acompanhar as atividades de ensino da Faculdade;

IIT — Desenvolver atividades de assessoramento a elaboragdo de projetos politico-pedagdgicos;

IV — Apoiar as atividades de avaliagcao da Faculdade, de acordo com as diretrizes da UFPA;

V- Propor normas para o constante aperfeicoamento e controle das suas atividades e servigos;

VI- Propor politicas de captacao de recursos externos para financiamento de programas e projetos,
nas areas de ensino;

VII — Propor técnicas pedagdgicas visando a melhoria do ensino.

Art. 25. Sao atribuigdes da Camara de Pesquisa e Extensao

I — Articular com os 6rgdos da UFPA visando a assegurar o fluxo sistematico de informagdes na
esfera de sua competéncia;

IT — Acompanhar e divulgar as atividades de pesquisa e extensdo da Faculdade;

IIT — Desenvolver atividades de assessoramento a elaboragdo de projetos de pesquisa e de extensao;
IV— Propor normas para o constante aperfeicoamento e controle das suas atividades e servigos;

V- Propor politicas de captacdo de recursos externos para financiamento de programas e projetos,

nas areas de pesquisa e extensao.

Art. 26. Sao atribuicoes da Comissao Permanente de Avaliagao
I — Coordenar e desenvolver as atividades de avaliacdo da Faculdade, de acordo com as diretrizes da
UFPA;

II — Propor normas para o constante aperfeicoamento e controle das suas atividades e servigos;
13



III — Avaliar o desempenho docente, discente, pessoal administrativo em todos niveis de

abrangéncia da Faculdade, infra-estrutura, acervo bibliografico e condi¢des de area fisica.

Art. 27. Sao atribui¢des da Comissao Permanente de Orcamento ¢ Finangas

I — Analisar a gestao financeira da Faculdade;

II — Propor normas para o constante aperfeicoamento e controle das suas atividades e servicos;

III- Propor politicas de captagdo de recursos externos para suprimentos de bens e materiais de

apoio.

Art. 28. Integram ainda a estrutura académico-administrativa da Faculdade de Engenharia de
Energia:

I — A Coordenagdao Académica e Administrativa;

IT — A Coordenagao de Estagio;

IIT — A Coordenacgao de Trabalho de Conclusao de Curso;

Art. 29. A Coordenagdo Académica e Administrativa da Faculdade sera exercida pelo Diretor, com
a assessoria do Diretor-Adjunto e com as seguintes atribuigdes:

I — Articular com o Campus Universitario de Ananindeua e os 6rgaos da UFPA visando a assegurar
o fluxo de informagades;

II — Distribuir a carga horaria dos docentes vinculados ao curso;

IIT — Fiscalizar as atividades de ensino, pesquisa ¢ extensao;

IV — Acompanhar a execucao das atividades previstas no projeto politico-pedagdgico;

V — Acompanhar a aplicacao das atividades de avaliacdao de ensino dos cursos;

VI — Acompanhar as normas para o constante aperfeicoamento e controle das atividades;

VII — Acompanhar as politicas de captacdo de recursos externos para financiamento de programas e

projetos, nas areas de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 30. A Coordenagdo de Estagio serd exercida por um professor efetivo com as seguintes
atribuigdes:

I — Articular com o Diretor para assegurar os fluxos de informagdes necessarias;

IT — Gerenciar as atividades decorrentes do Estagio Supervisionado;

III — Estimular as atividades de estdgio através do contato com as organizagdes, visando o
credenciamento de novos estagiarios;

IV — Divulgar as ofertas de estagio e encaminhar os interessados as organizagdes concedentes;
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V — Disponibilizar ao supervisor do estagio na organiza¢do concedente o documento "Relatorio de
Acompanhamento do Estagio”;

VI — Analisar e emitir parecer sobre o Relatorio Final das atividades de estagio realizadas;

VII — Encaminhar a Secretaria da Faculdade a documentagdo necessaria para atestar cumprimento
do Estagio Supervisionado;

VIII — Encaminhar para o Conselho da Faculdade os casos omissos referentes ao estagio realizado.

Paragrafo tinico. O Coordenador de Estdgio sera eleito entre seus pares para um mandato de dois (2)

anos e nomeado pelo Diretor da Faculdade com carga horaria de 10 horas semanais.

Art. 31. A Coordenagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) serd exercida por um professor
efetivo com as seguintes atribuigdes:

I — Articular com o Diretor da Faculdade para assegurar os fluxos de informagdes necessarias;

II — Propor o Regulamento de Trabalho de Conclusio da Faculdade e suas alteracdes para
aprovacao do Conselho;

IIT — Analisar os projetos do Trabalho de Conclusdo do Curso quanto ao enquadramento nas normas
do Regulamento de Trabalho de Conclusdo de Curso;

IV — Convocar, quando necessario, os orientadores para discutir questdes relativas a organizacao,
planejamento, desenvolvimento e avaliagdo do Trabalho de Conclusao do Curso;

V — Organizar e expor no penultimo més da data de apresentagdo do TCC, a listagem dos alunos
por orientador, o tema a ser apresentado, a banca examinadora, a data e o local,

VI — Encaminhar para o Conselho da Faculdade os casos omissos referentes ao Trabalho de

Conclusdo de Curso.

Paragrafo unico. O Coordenador de Trabalho de Conclusdo de Curso sera eleito entre seus pares

para um mandato de dois (2) anos ¢ nomeado pelo Diretor da Faculdade com carga horaria de 10

horas semanais.

CAPITULO V

DAS DIVISOES DE APOIO

Art. 32. Sao divisoes de apoio da Faculdade:

I — Laboratorios de Atividades de Ensino;
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IT - Laboratorio de Atividades de Pesquisa e Extensao;

Art. 34. Outras divisdes de apoio poderdo ser criadas a partir de demanda plenamente justificada e

segundo projetos politico-pedagogicos e de pesquisa aprovados pelo Conselho.

TITULO III

DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 35. O regime da Faculdade ¢ aquele previsto no art. 108 e seguintes do Regimento Geral da

UFPA.

Art. 36. O acesso ao curso de Bacharelado em Engenharia de Energia ¢ definido pelos art. 116 ao

art. 129 do Regimento Geral da UFPA.

Art. 37. A matricula no curso de Bacharelado em Engenharia de Energia ¢ aquela prevista nos art.

130 ao art.134 do Regimento Geral da UFPA.

Art. 38. O curriculo do Curso de Bacharelado em Engenharia de Energia ¢ aquele previsto nos art.

135 ao art. 137 do Regimento Geral da UFPA.

Art. 39. A transferéncia do aluno ¢ definida pelos art. 138 e art. 139 do Regimento Geral da UFPA.

Art. 40. Os conceitos e avaliacdes no curso de Bacharelado em Engenharia de Energia sdo previstos

nos art. 178 ao art. 180 do Regimento Geral da UFPA.
TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 41. A FACULDADE DE ENGENHARIA DE ENERGIA cumprird, anualmente, atividades

académicas e administrativas, cuja elaboragdo devera obedecer aos parametros fixados nos

calendarios académico e administrativo da UFPA.
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Art. 42. Ao exercicio das fungdes administrativas, de ensino, de pesquisa e de extensdo,
corresponderd atribui¢do de carga horaria, de acordo com os parametros fixados por resolugdo do

CONSEPE.

Art. 43. O Centro Académico ¢ entidade representativa dos discentes do curso, cujos representantes

serdo eleitos entre os discentes, conforme regimento eleitoral aprovado pela entidade.

Art. 44. O presente Regimento somente podera ser modificado por proposta do Diretor ou de
metade mais um dos membros do Conselho do Bacharelado em Engenharia de Energia, aprovado
em sessdo extraordindria convocada e com quérum especial de dois tercos (2/3) da totalidade dos

membros do Conselho, e com posterior homologagao do Conselho do Campus.

Art. 45. O presente Regimento, apos sua aprovagdo pelo Conselho da Unidade, entrard em vigor na

data de sua publicagdo interna, pela SEGE.

Art. 46. Casos omissos serdao decididos pelo Conselho da Faculdade, na esfera de sua competéncia.

Art. 47. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Ananindeua, PA, 08 de novembro de 2023.
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