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Ao nono dia do mês de abril de dois mil e vinte e seis, às nove horas e quinze minutos, foi 
realizada a terceira Reunião Ordinária do ano de 2026, na sala 01 do Campus Universitário de 
Ananindeua, presidida pelo coordenador do Campus Universitário de Ananindeua, Prof. Alcy 
Favacho Ribeiro, e pela vice-coordenadora, Prof.ª. Drª. Sueny Diana Oliveira de Souza, com 
os representantes docentes, TAEs e discentes do Conselho Deliberativo do CANAN, listados a 
seguir: Prof. Dr. Marcos Vinicius da Silva Paula, Diretor da Faculdade de Engenharia de 
Materiais; Prof. Dr. Daniel José Lima Silva, Diretor da Faculdade de Ciência e Tecnologia; 
Prof. Dr. Artur Vinicius Ferreira dos Santos, Diretor da Faculdade de Tecnologia em 
Geoprocessamento; Prof. Dr. Wesley Garcia Ribeiro Silva, Diretor da Faculdade de História; 
Prof. Dr. Davis Castro dos Santos, Vice-Diretor da Faculdade de Química; Prof. Me. Francisco 
das Chagas de Oliveira Cancela Filho, Vice-Diretor da Faculdade de Física; Prof. Dr. Silvio 
Bispo do Vale, Diretor da Faculdade de Engenharia de Energia; Prof. Dr. Alisson Clay Rios da 
Silva, Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência e Engenharia de Materiais - 
PPGCEM; Prof. Dr. Aluísio Fernandes da Silva Junior, Vice Coordenador do Programa de Pós-
graduação em Ensino de Geografia - PROFGEO; Prof. Me. Alacid do Socorro Siqueira Neves, 
representante docente da Faculdade de Engenharia de Materiais; Prof. Dr. Vitor Leão 
Santana, representante docente da Faculdade de Ciência & Tecnologia; Prof.ª. Drª. Simeia de 
Nazaré Lopes, representante docente da Faculdade de História; Prof. Dr. Fernando Alves de 
Araujo, representante docente da Faculdade de Geografia; Prof.ª. Drª. Janes Kened Rodrigues 
dos Santos, Representante docente da Faculdade de Química; Prof.ª. Drª. Luciana Pereira 
Gonzalez, representante docente da Faculdade de Física; Prof.ª. Drª. Kayt Nazaré do Vale 
Matos, Representante docente da Faculdade de Engenharia de Energia; Rodrigo César da 
Costa Sousa, Coordenador da Coordenação de Planejamento, Gestão e Avaliação–CPGA; 
Representantes Técnicos(as) administrativos(as), Elida Moura Figueiredo, Francy Taissa 
Nunes Barbosa, Franciluce Santos Rodrigues e Francisco José Cardoso da Silva; 
Representante Discente do curso de Tecnologia em Geoprocessamento, Ítalo Tavares dos 
santos; Representante Discente da curso de Física, Maria Flor Gonçalves; Representante 
Discente do curso Química, Rodrigo Ferreira de Farias. Participaram como ouvintes, Prof. Dr. 
Antônio da Costa Gomes; Prof.ª. Drª. Kellen Heloizy Garcia Freitas; Prof.ª. Drª. Lorena Gomes 
Corumbá; Técnicas Administrativas, Patrícia Vilhena da Costa; Técnica administrativa, Lidiane 
Lucia Cabral Sorricueta. Com o uso da palavra, Prof. Alcy Favacho declarou aberta a terceira 
Reunião Ordinária do ano de 2026 e agradeceu a presença de todos na reunião, solicitando 
autorização para gravação da reunião em áudio, o que todos concordaram. Após abertura, 
Prof.ª Kellen Heloizy Freitas solicitou a palavra para fazer leitura de uma Carta Aberta. Prof. 
Alcy Favacho solicitou autorização do Conselho para a leitura da carta, ato que foi aprovado 
por unanimidade. Segue a íntegra da carta: “Carta Aberta à comunidade acadêmica do 



Campus Universitário de Ananindeua e manifestação à turma da disciplina Química 
Experimental de Engenharia de Materiais 2025. Prezadas e prezados, professoras e 
professores, técnicas e técnicos, alunas e alunas do Conselho Deliberativo do CANAN. 
Inicialmente peço desculpas por tomar um tempo precioso deste Colegiado, o qual tenho 
maior respeito, pois tenho plena consciência do importante papel e decisões tomadas por cada 
membro, sabendo que desejam um ambiente acadêmico cada vez melhor para nosso 
Campus. Entretanto, preciso fazer um pronunciamento – que, repito, não gostaria de expor – 
pois meu nome foi exposto em Carta Aberta (não assinada) emitida por parte turma de 
Química Experimental da turma Femat 2025. Para contextualizar e entender o motivo pelo 
qual me dirijo ao Conselho, explico que na Carta Aberta citada foi dito que eu impedi um aluno 
da turma assistir aula de sandálias, humilhando o mesmo. Também foi dito que eu chamei a 
turma de “um bando de retardados”. E para confirmar a denúncia, foi citado o Técnico em 
Química, servidor que ajudava na preparação das minhas aulas no laboratório, assim como os 
bolsistas monitores do laboratório. Apresentando-me, meu nome é Kellen Heloizy Garcia 
Freitas e gostaria de iniciar esta carta contando um pouco da minha trajetória de vida. Sou de 
origem humilde como alguns deste Conselho. Fui criada no interior de Cametá em uma 
comunidade ribeirinha, onde não havia energia elétrica e as condições de estudos eram 
precárias. Estudei em um barracão onde, literalmente, funcionavam simultaneamente quatro 
séries. O professor dividia o quadro negro com giz em quatro partes: 1ª série, 2ª série, 3ª série 
e 4ª série e, assim, passávamos da 1ª fila que era a 1ª série, sucessivamente até a quarta fila 
que era a 4ª série. Não havia muitos alunos, pois a escola era longe e precisava remar 
bastante para chegar até o local de estudos. Mais tarde fui morar com uma tia, ainda no 
interior, cidade de Tucuruí e continuei meus estudos, sempre em escola pública. Aos quatorze 
anos vim morar na Capital do Estado. Cursei o ensino médio na Escola Estadual Pedro 
Amazonas Pedroso. Eu estudava à noite e trabalhava de dia. Trabalhei no comércio e fui 
jovem aprendiz nas Lojas Americanas. Morei em república e casa de parentes sempre com 
muita dificuldade financeira, pois meus pais não tinham condições de me manter. Fiz o 
vestibular com isenção da taxa e passei em vários cursos incluindo medicina. Escolhi fazer 
Química na UFPA, ciência a qual fiz minha trajetória acadêmica. Sou a primeira da minha 
família à fazer uma graduação e a única com doutorado e pós-doutorado, o qual realizei na 
Universidade Federal de São Carlos/SP na área da Química Analítica. Depois fiz pós-
doutoramento na USP, São Paulo. Em 2010, prestei concurso de Provas e Títulos para 
carreira de docente do Magistério Superior para a UFPA. Após aprovação e nomeação no 
cargo, sempre assumi postura ética, comprometida com o ensino de qualidade e respeito com 
todos, fossem com alunos e alunas e com demais membros da comunidade interna e externa 
à UFPA. Fui diretoria de Faculdade, membro diversas vezes em Colegiados da UFPA e hoje, 
além de docente do CANAN, estou membro no NDE do curso. Fora dos muros da UFPA sou 
conselheira titular do CRQ (Conselho Regional de Química), ato que inclusive foi anunciado 
neste Conselho e faço parte da Diretoria da ABQ (Associação Brasileira de Química). Também 
já fui homenageada por turmas de formandos por diversas vezes. Agora, irei relatar alguns 
fatos pessoais; não irei citar nomes para não constranger, mas com objetivo de exemplificar e 
contradizer as acusações absurdas e injustas pela qual fui citada na Carta Aberta. 1- Nos 
primeiros anos como professora da UFPA, ao chegar mais cedo no laboratório, encontrei um 
aluno que dormia no chão. Assustado, ele me contou que era de Ourém e não tinha onde ficar. 
Então eu consegui onde ele morar, assim como uma bolsa de IC, o que o ajudou muito e hoje 
ele está no doutorado; 2- Já no Campus de Ananindeua, soube que um aluno do curso de 
Licenciatura em Química que não tinha sapatos para frequentar as aulas. Eu doei um par de 
sapatos pra o discente; 3 - Eu tenho uma filha TEA, TOD (transtorno opositor desafiador) e 
outras comorbidades, laudada e com registro na Divisão de Gestão de Pessoas do CANAN. 
Minha filha é acompanhada em terapia ABA (Psicólogo, terapia ocupacional, fonoaudiólogo, 
psicopedagogo) e Fisioterapia, além de neurologista e outras especialidades desde dos seus 
sete meses de idade. Ademais convivo com um enteado autista o qual sou eu que acompanho 
o tratamento; 4- Tenho um amigo de longa data que é esquizofrênico e foi abandonado pela 



família. Eu o ajudo na aquisição das medicações para que o mesmo fique estável. Ressalto 
que são fatos que nunca pensei em divulgar, mas, neste momento, ajudam a entender como 
as acusações pelas quais passei são falsas, absurdas e injustas. Continuando, outros pontos 
a citar: 5- O Sistema AVALIA, no qual as notas atribuídas à mim pela turma 2025 da Femat, 
estiveram entre 3 e 4, ou seja, avaliação alta, visto que a nota máxima é 4. Observando o 
AVALIA, apenas um único aluno deu a menor nota, provavelmente a pessoa denunciante 
autora da carta aberta. Por esse motivo, e pelo fato de não haver assinaturas dos alunos da 
turma no documento e, quando solicitado, apenas a pessoa denunciante e outro aluno – o qual 
não estava matriculado na disciplina - apareceram e foram escutados pela DAEST, me faz 
pensar que não se trata da turma e sim de uma única pessoa em questão. 6- Tudo que é dito 
em denúncia não pode ser sustentado, pois, como dito antes, não há assinaturas no 
documento. Eu mesma recebi algumas mensagens de apoio de estudantes e alguns relatos de 
pessoas que constam o nome no documento, porém negam participação. 7- O técnico de 
Laboratório, o qual foi citado na denúncia como testemunha de possível assédio (o servidor 
não pertence mais ao quadro de servidores da UFPA), quando procurado afirmou não ter sido 
consultado sobre o assunto e se disponibilizou a testemunhar contra as acusações. Também 
foram citados bolsistas do Laboratório de forma deliberada e evasiva. 8- Sobre a frase relatada 
na Carta: “vocês são bando de retardados”. Como já relatei na convocatória de manifestação, 
eu tenho uma filha e um enteado autistas e com outras comorbidade, as quais eu acompanho 
e dou assistência direta e sou engajada na causa por razões óbvias. Portanto, a frase citada 
contradiz minha realidade, pois participo e colaboro com muitas ações sobre o tema; 9 - No dia 
27 de fevereiro de 2026, fato que consta em Ata da Faculdade de Engenharia de Materiais, 
ocorreu bullyng durante a aula, com alguns alunos da turma 2024, na qual uma discente foi a 
principal participante, fato presenciado por todos da turma. Naquela ocasião solicitei a ela que 
pedisse desculpas a turma pelo ato praticado, em respeito aos demais colegas. Nesse ínterim, 
a pessoa que agora me denuncia, aos gritos, disse que faria um abaixo-assinado para me tirar 
da turma; 10 - Sobre o aluno que foi impedido de assistir aula de sandália: É norma universal 
de segurança em laboratório que toda pessoa em atividade de no laboratório de química deve 
usar jaleco, sapato fechado, cabelo preso como critério de segurança, pois trata-se de 
laboratório que manipula reagentes perigosos algumas vezes. Ressalto que, além disso, o 
próprio aluno quando procurado, relatou que entendeu o fato, não se sentindo de forma 
alguma ofendido ou humilhado. Ressalto que, como dito antes, sempre fui solidária com 
alunos e alunas em vulnerabilidade. Finalmente, preciso dizer que o percurso desse processo 
está no mínimo duvidoso, pois eu não fui procurada por nenhum discente da disciplina e 
acredito que a Direção da Faculdade também não. Também me causou indignação que nos 
documentos que recebi, já consta a orientação para a turma fazer a denúncia no FALABR, 
mesmo antes da apuração dos fatos. Esta carta teve o objetivo de elucidar questões 
levantadas de forma injusta contra minha pessoa. Em quase 15 anos de serviço público 
prestado na UFPA, nunca pensei passar por tamanha injustiça. Sou passível de erro, como 
qualquer pessoa, mas tenho humildade suficiente para reconhece-los e pedir desculpas. 
Passo acreditar que a Carta Aberta com acusações a mim tenha sido feita instigada pelo ódio 
de alguém tendenciosa. Neste sentido, não pude me calar diante de tamanha injustiça. 
Portanto, espero que a condução de processos dessa natureza seja feita de maneira ética, 
pois é o mínimo que se espera de pessoas no convívio na UFPA. Obrigado pela atenção.” 
Após a leitura da carta, Prof. Alcy Favacho lamentou o ocorrido e comentou que o papel da 
Coordenação é, dentre outros, mediar situações que geralmente acontecem em turmas de 
calouros/as. Comentou que faria a acolhida da carta, registrando em ata. Com a palavra, Prof. 
Marcos Vinicius comentou que em nenhum momento as pessoas envolvidas procuraram a 
direção da faculdade, nem por e-mail ou qualquer outra forma, para relatar essa situação 
específica. Com a palavra, Francy Taissa comentou que a Divisão de Assistência Estudantil - 
DAEST foi procurada por uma estudante que é representante de turma, encaminhando um e-
mail para o setor solicitando uma escuta qualificada da situação relatada pela professora 
Kellen Heloizy; continuando, disse que entrou em contato com a psicóloga Natalia Almeida 



que e mãe da representante da turma e que, por uma questão ética, não participou do 
acolhimento da turma. Francy Taissa informou também que procurou orientação, buscou 
resoluções e documentos da UFPA que falam sobre assédios, discriminação relacionado ao 
tema e que nesses documentos é informado que a escuta deve ser realizada por uma equipe 
multiprofissionais. Informou que procurou a Vice-coordenação do Campus para ajudar nesse 
procedimento, o qual foi decidido entrar em contato com a Pró-reitora de Assistência e 
Acessibilidade Estudantil-PROAES, que encaminhou uma psicóloga da Clínica de Atenção à 
Violência - CAV/UFPA. Desta forma, informou que o atendimento da aluna foi realizado 
conjuntamente com Francy Taissa. Com relação ao restante da turma que deveria estar 
presente, Francy Taissa informou que, por estarem em recesso e muitos/as alunos/as 
residirem em outros municípios, não puderam estar presentes. Continuando, relatou que 
compareceram 2 alunos da turma em questão, sendo que um deles não estava matriculado na 
disciplina, informando que o motivo é que o mesmo está pagando matéria nessa disciplina e 
participando das aulas. Francy Taissa informou também que orientou o aluno a abrir um 
chamado no SAGITTA para a direção da faculdade para resolver essa questão. Finalizando 
sua fala, comenta que foi feito o acolhimento sem fazer juízo de valor, sem colocar suas 
impressões pessoais e tudo registrado segundo o relato dos estudantes acolhidos. Francy 
Taissa destacou que outros/as discentes estão com receio de se manifestar e não assinaram a 
carta, por estarem com receio de represálias, comentando que orientou os estudante a 
fazerem a denúncia no Fala BR, pois é essa a recomendação que consta nos documentos da 
UFPA que rege sobre o assunto e que quaisquer situação de possível assedio os estudante 
podem fazer a denúncia. Comentou que a DAEST já tinha encaminhado um e-mail para 
Faculdade solicitando uma reunião para falar de casos atípicos das turmas, porém o e-mail 
nunca foi respondido até a presente data. Com a palavra, Prof. Marcos Vinicius comentou que 
a aluna não tratou com a faculdade. Com relação sobre os casos atípicos, comentou que não 
há relação com esse caso por se tratar de um caso anterior, reforçando que as demandas de 
atividades realizadas pela direção da faculdade são grandes e, se caso não tenha respondido 
algum e-mail, pode ser informado de outra maneiras pois sempre se faz presente no Campus 
para tratar inúmeras demandas da Femat. Com a palavra, Prof.ª. Simeia de Nazaré se 
solidarizou com a Profa Kellen Heloizy e relatou que é fácil fazer esse tipo de manifestação 
com professoras. Comentou que já teve uma situação parecida na faculdade de História, em 
que uma aluna escreveu um documento em nome da turma sem assinatura. Continuando, 
Profa. Simeia acredita que a instituição precisa definir alguns critérios para acolher esse tipo 
de denúncias, pois, no caso da Faculdade de História, quando a turma foi inquirida sobre o 
fato, os/as alunos/as relataram que foram utilizados os nomes deles sem autorização e a 
denúncia foi aceita. Comentou que isso expôs a professora e a faculdade e, ao final do caso, 
nada acontece com os alunos. Finalizando sua fala, acredita que uma parceria com a DAEST 
e a representação dos estudantes pode criar um protocolo para acolher esse tipo de denúncia. 
Com a palavra, Prof.ª Lorena Corumbá reforça a fala da professora Simeia de Nazaré, 
comentando que precisa de um protocolo para essas denúncias, por ficar um ônus 
principalmente para o(a) docente, comentando que se acontecesse com ela iria 
necessariamente teria que tomar providências judiciais orientá-la, pois a imagem da 
professora já fica comprometida. Ressaltou que, assim como alunos têm o direito de serem 
acolhidos, docentes também. Finalizando sua fala, sugere à DAEST que quando forem fazer 
as palestras com os\as alunos(as), falem do respeito com os professores. Com a palavra, Prof. 
Alacid Neves se solidariza com a professora Kellen Heloizy, comentando que conhece a Profa 
Kellen Heloizy há muito tempo e que tem lembranças do seu comprometimento com o ensino 
de quando ele foi diretor da FEMAT. Relatou que a referida professora sempre foi uma das 
professoras mais bem elogiadas pelos/as os/as alunos/as, reconhecendo seu trabalho, 
acrescentando que muitas dessas coisas citadas na carta não são verdades. Prof. Alacid 
comentou essas denúncias afetam o/a professor(a) psicologicamente, relatando que deixou de 
utilizar grupos de WhatsApp, reforçando que esses grupos devem ser silenciados no sentindo 
que se trate exclusivamente de disciplinas e de informes da instituição. Prof. Alacid relatou que 



já teve casos de racismos nesses grupos, mais conseguiram orientar de forma correta. 
Finalizando, Prof. Alacid comentou que é preciso se precaver para que o docente não venha 
ser afetado psicologicamente, citando um caso de uma professora fora do campus de 
Ananindeua que impediu uma aluna de assistir aula porque estava com bebe de colo. Reforça 
que esse fato não ver acontecendo no campus de Ananindeua, pois todos alunos e alunos têm 
acolhimento. Continuando, reforçou que todos/as professores/as têm o devido respeito pelos 
os alunos do Campus, porém, também, acredita que os docentes sejam respeitados por eles
/as. Com a palavra, Prof.ª Kellen Heloizy comentou que a aluna denunciante em questão 
cometeu um ato muito grave, que foi Bullying contra uma turma que estava apresentando 
trabalho, incentivando a turma a se levantarem e saírem de sala. Continuando, Profa. Kellen 
Heloizy comentou que antes de orientar uma denúncia no “FALA BR” deveria ouvir 
primeiramente testemunhas e as partes envolvidas, pois acredita que seria a condução mais 
correta. Finalizando, citou também que quando foi feito o Bullying essa aluna discutiu com 
palavras de baixo calão e, aos gritos, falou que iria fazer uma abaixo-assinado para retirar a 
professora da turma. Com a palavra, Prof. Marcos Vinicius comentou sobre o motivo de a 
turma não estar presente por causa do recesso, poderia ser marcada outra data. Sobre o 
comentário que os alunos estão com receio, fez o questionamento: quem está dizendo? 
Continuando, relatou a grande demanda da faculdade da FEMAT, e sem a figura do técnico 
em secretaria, mas ressaltou que, qualquer pessoa pode procurar pessoalmente para tratar 
desse e de outros assuntos, pois está sempre presente no campus. Com a palavra, Francy 
Taissa comentou que quando o e-mail da DAEST foi enviado solicitando uma escuta da 
faculdade, o professor Marcos foi procurado pela psicóloga Natália Almeida para tratar sobre 
esse assunto, mas até a presente data não tivemos resposta. Comenta que a DAEST utiliza os 
canais oficiais, como e-mail, para tratar sobre isso, e questiona qual seria o encaminhamento a 
ser tomado pela coordenação do Campus. Com a palavra, Prof. Aluísio Fernandes manifesta 
solidariedade à professora Kellen Heloizy, comentando que conhece sua história desde que 
chegou ao Campus. Relatou que também já foi vítima de denúncias no “FALA BR” sete vezes 
com denúncias de vários tipos, inclusive de discentes. Destacou que isso acaba desgastando 
os professores e a coordenação, informando que, na época, foi necessário procurar advogado. 
Com a palavra, Prof. Alcy Favacho comentou que os servidores têm código de ética para 
seguir, mas o corpo discente não. Destacou que essa demanda está em discussão nos 
conselhos superiores da UFPA e com a Procuradoria. Continuando, Prof. Alcy informou que, 
com relação ao encaminhamento da denúncia, esclareceu que a Coordenação está fazendo 
os procedimentos devidos, chamou a DAEST para esclarecimentos, assim como a professora 
citada, para então fazer o envio do processo para a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - 
PROGEP. Após os esclarecimentos, foi iniciado a abordagem dos pontos: 01 — Informes: 
1.1- Com uso da palavra, Prof. Alcy Favacho informou que vai acontecer o Fórum de 

 Dirigentes das Unidades do Interior de 11/04 a 17/04 de 2026 no município de Breves. 
Continuando, informou que estão finalizando o Relatório Anual de Atividades 2024, 
ressaltando que falta pequenos ajustes para ser publicado no Site do Campus; 1.2 - Com a 
palavra, Prof. Vitor Leão informou da aula com a turma de C&T com a Startup Pará que será 
realizada no dia 16/04, reforçando que o evento foi organizado junto à Secretaria de Estado de 
Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profissional e Tecnológica do Pará (Sectet), dentro 
do chamado Projeto Trilhas da Inovação. Continuando, informou que foi convidado para 
compor a banca avaliadora do Seminário de Avaliação Parcial dos projetos de Iniciação 
Científica e Tecnológica, junto à Coordenação de Pesquisa e Extensão da Unidade Acadêmica 
de Mineração e Geologia (CPEX/UAMG/CTRN/UFCG), irá ocorrer na cidade de Campina 
Grande, Paraíba, no período de 27 a 30 de abril; 1.3 - Com a palavra, Profa. Sueny Diana 
informou da recepção dos/as calouros/as que aconteceu nos dias 18 e 19 de março e 
agradeceu a todas as faculdades técnicos e técnicas que estiveram na programação do 
evento. Continuando, destacou o evento do Banco Vermelho, comentando que foi um 
momento muito simbólico e importante para o campus de Ananindeua, pois simboliza um 
momento de luta e de reflexão principalmente para os homens. Profa Sueny agradeceu aos 



palestrantes e à comunidade acadêmica que se fez presente. Continuando, Prof.ª. Sueny 
Diana destacou que o processo de revisão do novo Regimento do Campus já foi finalizado. 
Ressaltou que foi realizada incorporação das subunidades e divisões que ainda não 
constavam no regimento. Profa Sueny agradeceu a todos os participantes da comissão, 
destacando que o próximo procedimento é encaminhar para a Secretaria Geral dos Conselhos 
Superiores - SEGE, para que seja avaliado pela Câmara de Legislação e Norma e, 
posteriormente, pela a Procuradoria junto à UFPA. Profa. Sueny informou que após o retorno 
com os pareceres, o documento será posto em discussão no Conselho do Campus. E, por fim, 
registrou que a partir de segunda-feira, 13, estará de férias e retorna no início de maio; 1.4 - 
Com a palavra, Prof.ª Simeia de Nazaré informou que na reunião passado foi aprovado o 
Edital para escolha do nome do auditório do Campus de Ananindeua, faltando apenas fazer a 
formatação e os ajustes que foram solicitados no documentos para publicar na página do 
Campus e divulgação; 1.5 - Com a palavra, Prof. Wesley Garcia fez um registro do 
afastamento do Prof. Adilson Júnior Ishihara Brito nos dias 28 e 29 de maio para participar de 
um processo de seleção de professor da Universidade Federal de Roraima, solicitando 

 Portaria de Afastamento; 1.6 - Com a palavra, Prof. Aluísio Fernandes informou que no 
 sábado, dia 11/04/2026, o PROFGEO realizará a Aula Magna com Prof. Dr. Bruno Cesar de 

 David da Universidade Federal de Santa Maria do Rio Grande do Sul. Também faz registro de 
 agradecimento à Coordenação do CANAN e técnicos Francisco Cardoso e Rodrigo César, e 

 ao bolsista Lucas Souza pelo apoio dado ao evento realizado dia 07/04/2026 pela 
 Universidade Aberta do Brasil - UAB; 1.7 - Com a palavra, Prof. Daniel Lima informou que o 

 código de vaga da docente da FCT, Camila Silva, está em tramitação na PROGEP, informando 
 que nenhum dos dois candidatos aceitou a assumir a vaga e momento aguarda as próximas 

 etapas do procedimento; 1.8 — Com a palavra, Franciluce Souto informou que a prestação de 
contas do ressarcimento do auxílio saúde vai até o dia 30/05/2026 e pode ser feita pelo e-mail 
sauprogep@ufpa.br. Continuando, informou que o processo de Avaliação de Cadastramento 
Obrigatório vai até o dia 31/05/2026. Informou também sobre e-mail da PROGEP referente à 

 atualização de renda extra, comentando que a maior dúvida é sobre as bolsas CAPES. 
 Ressaltou que não tem a informação necessária e aguarda a resposta da PROGEP para 

 posterior orientação aos servidores. Finalizando sua fala, informou que o comprovante de 
imposto de renda já está disponível no SOUGOV. 2. Aprovação de Projetos de Ensino

 /Pesquisa/Extensão: 2.1-Projeto de Ensino (Aprovação)-Título do projeto
 “Acompanhamento de aprendizagem em Ciências Exatas: estratégias de apoio à permanência
 nos cursos do Campus de Ananindeua.” Coordenadora: Prof.ª. Drª. Luciana Pereira Gonzalez
 Ferreira (CH: 10h) - Período: 01 de abril de 2026 a 31 de maio de 2027. Parecerista: Prof. Me.

 Francisco das Chagas de Oliveira Cacela Filho. Após discussões, foi aprovado por
 unanimidade. 2.2-Projeto de Pesquisa (Aprovação) - Título do Projeto: “Um estudo sobre
 sistemas do tipo Schrödinger-Poisson Fracionário”- Coordenação: Prof. Dr. Antônio da Costa
 Gomes (CH: 20) — Colaboradores: Prof. Dr. Rômulo Luiz Oliveira da Silva (CH: 00), Técnica
 Administrativa Ma. Liene Augusta Cecim Vilhena (CH:00) — Período: 01 de abril de 2026 a 01
 de abril de 2028. Parecerista: Prof. Dr. Estêvão José da Silva Barbosa. Após discussões, foi
 aprovado por unanimidade. 2.3- Projeto de Pesquisa (Inclusão de Colaborador) - Título do

 Projeto: “Grupo de estudos TEIA – tecnologia, educação, inovação e acessibilidade” -
 coordenadora: Prof.ª. Drª. Angela Costa Santa Brígida - Colaboradores: Prof.ª. Drª. Darlene

Ferreira Teixeira; Prof. Me. Francisco das Chagas de Oliveira Cacela Filho (CH: 00h) - Período:
12 de janeiro de 2026 a 12 de janeiro de 2027. Após discussões, foi aprovado por unanimidade
  . 2.4- Projeto de Pesquisa (Inclusão de Colaborador) - Título do Projeto: “Física Conceitual

 com alma: avaliação de práticas pedagógicas criativas, inclusivas e afetivas no ensino médio” -
 Coordenadora: Prof.ª. Drª. Angela Costa Santa Brígida - Colaboradores: Prof.ª. Drª. Darlene

Ferreira Teixeira (CH: 00h); Prof. Me. Francisco das Chagas de Oliveira Cacela Filho (CH: 
 00h); Luciana Pereira González Ferreira (CH: 00h) - Período: 12 de janeiro de 2026 a 12 de 

   janeiro de 2027. Após discussões, foi aprovado por unanimidade. 2.5- Projeto de Ensino
 (Renovação) - Título do Projeto (Inclusão de Colaborador) - Título do Projeto “Grupo de



 estudos TEIA – tecnologia, educação, inovação e acessibilidade” - Coordenadora: Prof.ª. Drª.
 Alessandra Nascimento Braga (CH: 10h); - Período: 01 de abril de 2026 a 31 de maio de 2028.
 Parecerista: Prof.ª. Drª. Luciana Pereira Gonzalez Ferreira. Após discussões, foi aprovado por

  unanimidade. 2.6 - Projeto de Pesquisa (Aprovação) - Título do Projeto “Conversão de
 rejeitos da Amazônia em nanomateriais aplicados à despoluição ambiental” - Coordenador:
 Prof. Dr. Bruno Apolo Figueira (CH: 20); Colaboradores: Prof. Dr. Alcy Favacho Ribeiro (CH:
 00); Cassio Fernandes de Araújo (CH: 10) - Período: 2026 - 2028 - Parecerista: Prof. Dr. Davis

Castro dos Santos. Após discussões, foi aprovado por unanimidade. 2.7 - Projeto de Pesquisa
 (Inclusão de colaborador) - Título do Projeto “Programa de desenvolvimento de pesquisas
 avançadas em tecnologias de energias renováveis na região amazônica” - Coordenador: Prof.
 Dr. Jerson Rogério Pinheiro Vaz (CH: 20H); Colaboradores: Prof. Dr. Renato Luz Cavalcante
 (CH: 10) - Período: 01 de setembro de 2025 a 31 de agosto de 2030. Após discussões, foi
 aprovado por unanimidade. 3.0 - Apreciação Ad Referendum. 3.1 - Projeto de Extensão: 3.1
 - Aprovação do Ad Referendum - Inclusão de Colaborador - Projeto de Ensino: “Projeto

Grupo de Estudos TEIA – Tecnologia, Educação, Inovação e Acessibilidade”, Período: 12 de j
 aneiro de 2026 a 12 de janeiro de 2027. Coordenadora: Prof.ª Dr.ª Ângela Costa Santa Brígida
 (CH: 00) - Colaboradores: Prof.ª. Drª. Luciana Pereira Gonzalez Ferreira (CH: 00h) Prof.ª. Drª.
 Darlene Teixeira Ferreira (CH: 00h). Após discussões, foi aprovado por unanimidade. 3.2 -
 Aprovação do Ad Referendum - Planejamento Acadêmico - 1º e 2º períodos de 2026 (1º
 semestre) - Campus Universitário de Ananindeua da UFPA. Após discussões, foi aprovado

 por unanimidade. 4. Progressão Funcional. 4.1 - Edemarino Araújo Hildebrando -
 Interstício: de 13 de julho de 2024 a 13 de julho de 2026 - da Classe C Nível 3, denominação
 Associado para Classe C Nível 4, denominação Associado. - Comissão de Avaliação: Prof.ª.
 Drª. Roseane de Lima Silva (presidente), Prof. Dr. Marcos Benedito Caldas Costa (membro) e

 Prof. Dr. Vicente Ferrer Pureza Aleixo (membro). Após discussões, foi aprovado por
 unanimidade. 4.2 - Ângela Costa Santa Brígida - Interstício: de 30 de maio de 2024 a 30 de
 maio de 2026 - da Classe B, Nível 3, denominação Adjunto, para a Classe B, Nível 4,
 denominação Adjunto - Comissão de Avaliação: Prof. Dr. Vicente Ferrer Pureza Aleixo

(presidente), Prof. Dr. Carlos Alberto Brito da Silva Júnior (membro) e Prof.ª. Drª. Luciana 
 Pereira Gonzalez Ferreira (membro). Após discussões, foi aprovado por unanimidade. 4.3 -

Antônio da Costa Gomes - Interstício: 13 de abril de 2022 a 13 de abril de 2024 - da Classe 
 B, Nível 4, denominação Adjunto, para a Classe C, Nível 1, denominação Associado - 

 Comissão de Avaliação: Prof. Dr. Francivaldo Alves Nunes (presidente), Prof. Dr. Marcelo 
 Augusto Machado Vasconcelos (membro) e Prof. Dr. Paulo Celso Santiago Bittencourt - 

 (membro). Após discussões, foi aprovado por unanimidade. 4.4 - Artur Vinicius Ferreira dos 
 Santos - Interstício: 21 de maio de 2024 a 21 de maio de 2026 - da Classe B, Nível 1, 

 denominação Adjunto, para a Classe B, Nível 2, denominação Adjunto - Comissão de 
 Avaliação: Prof. Dr. Paulo Celso Santiago Bittencourt (presidente), Prof. Dr. Paulo Alves de 

 Melo (membro) e Prof. Dr. Marcelo Augusto Machado Vasconcelos (membro). Após 
 discussões, foi aprovado por unanimidade. 4.5 – Disterfano Lima Martins Barbosa - 

 Interstício: 20 de maio de 2024 a 20 de maio de 2026 - da Classe B, Nível II, denominação 
 Adjunto, para a Classe B, Nível III, denominação Adjunto - Comissão de Avaliação: Prof. Dr. 

 Jerson Rogério Pinheiro Vaz (presidente), Prof. Dr. Kayt Nazaré do Vale Matos (membro) e 
 Prof. Dr. Adry Kleber Ferreira de Lima (membro). Após discussões, foi aprovado por 

  unanimidade. 4.6 - Alessandra Nascimento Braga - Interstício: 23 de maio de 2024 a 23 de 
 maio de 2026, - da Classe B, Nível III, denominação Adjunto, para a Classe B, Nível IV, 

 denominação Adjunto - Comissão de Avaliação: Prof. Dr. Vicente Ferrer Pureza Aleixo 
 (presidente), Prof. Dr. Carlos Alberto Brito da Silva Junior (membro) e Prof.ª. Drª. Darlene 

 Teixeira Ferreira - (membro). Após discussões, foi aprovado por unanimidade. 5. Viagem da 
 servidora Francy Taissa Nunes Barbosa da DAEST/Ananindeua para participação do evento 

 intitulado “Há-abraços Freirianos”, da rede Internacional Café com Paulo Freire - Porto Alegre
 /RS - Período de 23 a 27 de abril de 2026. Após discussões, foi aprovado por unanimidade. 6. 
 Solicitação de esclarecimentos sobre o andamento da reformulação do Regimento do 



Campus. Com a palavra, Francy Taissa solicitou maiores esclarecimentos sobre quais seriam 
os próximos encaminhamentos depois que passar pela Procuradoria. Com a palavra, Prof. 
Sueny Diana comentou eu já foi dado como informe e comentou que nesse caso de solicitação 
de esclarecimento não precisa de aprovação do conselho. Com relação ao procedimento 
administrativo, esclarece que começa com a formação da Comissão onde foi feita a 
reformulação do regimento. Após esse procedimento, o documento será encaminhado para 
SEGE, o qual faz a redistribuição. Profa Sunye destaca que é necessário que o documento 
seja avaliado pela Câmara de Legislação e Normas e, posteriormente, pela Procuradoria. Na 
oportunidade, esclarece que depois desse trâmite será posto em discussão no Conselho em 
reunião extraordinária. Após discussões no Campus, o Regimento ainda pode sofrer 
alterações sugeridas, se forem feitas e, depois, vai ser encaminhado ao Conselho Superior da 
UFPA, onde vai ser verificado se foram atendido todos os requisitos legais das normativas 
institucionais e federais para o regimento ser definitivamente implantado; 7. Alteração da 
Portaria do NDE de Engenharia de Energia. Nova Composição: Prof. Dr. Silvio Bispo do 
Vale – Presidente; Prof. Dr. Jerson Rogério Pinheiro Vaz; Prof.ª. Drª. Kayt Nazaré do Vale 
Matos; Prof. Dr. Adry Kleber Ferreira de Lima; Prof. Dr. Christian Corrêa da Paixão; Prof. Dr. 

 Renato Luz Cavalcante. Após discussões, foi aprovado por unanimidade. 8. Mudança de 
Coordenação do PPGCEM (2026 - 2028) - Coordenador: Prof. Dr. Marcos Allan Leite; Vice 
Coordenador: Prof. Dr. Alisson Clay Rios da Silva. Após discussões, foi aprovado por 

 unanimidade. 9. Avaliação de Pedido de Remoção do servidor Cesar Augusto Oliveira de 
Araújo. Com a palavra, o Prof. Wesley Garcia comenta sobre a saída do técnico Luís Matheus 
Queiroz Reis da secretaria da Faculdade de História, por motivo de aprovação em outro 
concurso. Prof. Wesley destacou o profissionalismo e dedicação do servidor e, em nome da 
Faculdade de História e pelo campus pelo grande trabalho realizado na secretaria do curso, 
faz os agradecimentos. Continuando, informou que foi dentre os vários pedidos de remoção 
que se encontram no Campus, o perfil do pedido atual se coaduna com as atividades da 
faculdade, pois o servidor já possui experiência em secretaria. Com a palavra, Prof. Alcy 
Favacho também agradeceu ao servidor técnico Luís Matheus Queiroz Reis pelo seu 
profissionalismo e dedicação. Com a palavra, Francy Taissa também fez agradecimentos ao 
servidor técnico Luís Matheus Queiroz Reis, destacando seu trabalho como servidor e sua 
atuação exemplar no campus e parabenizou a faculdade por agir de forma célere. Com a 
palavra, Prof.ª. Lorena Corumbá parabenizou e destacou o trabalho e dedicação do servidor 
que sempre estava disponível para ajudar. Com a palavra, o Prof. Alacid Neves parabenizou a 
aprovação do técnico Matheus e desejou sucesso na sua nova caminhada, agradecendo sua 

 sempre disposição em ajudar. Após discussões e esclarecimentos, o peido foi aprovado por 
unanimidade. 10. Criação do Grupo de Trabalho de Acompanhamento da Proposta do 
Novo PDU para o Campus Ananindeua. Com a palavra, Prof, Alcy esclareceu que o GT é 
sugerido para que os trabalhos de compilação do PDU sejam incorporados no documento 
final. Informou que o GT deva ser constituído por representantes dos diferentes segmentos da 
comunidade acadêmica. Após esclarecimentos, foi sugerido a seguinte composição: 
Docentes: Prof. Dr. Alcy Favacho Ribeiro (Presidente); Prof.ª. Drª. Kayt Nazaré do Vale 

 Matos. Técnicos Administrativos: Téc. Administrativa Patrícia Vilhena Da Costa; Téc. 
Administrativa Franciluce Souto Rodrigues. Discentes: Os discentes foram orientados a 

 encaminhar os após alinhamentos entre seus representantes. Após discussões e
esclarecimentos, o GT foi aprovado por unanimidade. 11. O Que Ocorrer: 11.1) 
Agradecimento Prof. Antônio Gomes: Com a palavra, Prof. Artur Vinicius, em nome da FTG, 
parabeniza o professor Antônio Gomes pela retorno e conclusão do Doutorado. Com a 
palavra, o professor Antônio Gomes registrou agradecimentos a todos/as que contribuíram 
para seu sucesso nos anos de afastamento para o doutorado. 11.2) Pedido de Afastamento: 
Com a palavra, o Prof. Wesley Garcia solicitou a portaria para a professora Siméia de Nazaré 
Lopes, que participará no LXII Fórum de Coordenadores de Programas de Pós-Graduação em 
História da ANPUH-Brasil, no período de 27 a 29 de abril de 2026 na Universidade Federal do 
Amazonas, em Manaus, promovido pela Associação Nacional de História – ANPUH-Brasil e 



Programa de Pós-Graduação em História da Universidade Federal do Amazonas. Não 
havendo mais nada a tratar, Prof. Alcy Favacho e Prof.ª. Sueny Diana Oliveira de Souza 
encerraram a reunião, da qual eu, Francisco José Cardoso da Silva, Secretário Executivo do 
Campus de Ananindeua, redigi a presente Ata que, após lida, será assinada por quem de 
direito. 

Ananindeua-PA, 09 de abril de 2026.
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